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LIETUVOS SKVOSO ASOCIACIJOS

NACIONALINIU RINKTINIU TRENERIU SKYRIMO TVARKOS APRASAS

1. Bendrosios nuostatos

1. Nacionaliniy rinktiniy treneriy skyrimo tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) nustato
Lietuvos skvoSo asociacijos (toliau — LSA) nacionaliniy skvoSo rinktiniy vyriausiyjy
treneriy ir treneriy asistenty skyrimo principus, reikalavimus, procediira, teises ir
pareigas.

2. Si tvarka taikoma:

o Lietuvos vyry nacionalinés skvoSo rinktinés vyriausiajam treneriui ir treneriy
Stabui;

o Lietuvos motery nacionalinés skvoSo rinktinés vyriausiajam treneriui ir treneriy
Stabui;

o Lietuvos jaunimo nacionaliniy skvoSo rinktiniy (pagal amziaus grupes)
vyriausiesiems treneriams ir jy asistentams.

3. LSA nacionalinés rinktinés formuojamos ir treneriai skiriami vadovaujantis:

Lietuvos Respublikos teisés aktais;

LSA jstatais ir kitais LSA vidaus dokumentais;

LSA vertybémis, etikos ir elgesio nuostatomis, antidopingo ir skaidraus sporto
principais.

4. Nacionaliniy rinktiniy trenerius skiria LSA prezidentas, gaves LSA valdybos pritarima.
Prezidentas inicijuoja treneriy atranka, teikia kandidatiiras ir pasiraso sutartis, o valdyba
sprendimu protokole patvirtina pritarimg ar nepritarimg konkreciai kandidatirai.

5. ApraSas taikomas tiek treneriams, dirbantiems savanoriskai, tiek treneriams, su kuriais
sudaromos paslaugy ar darbo sutartys.

I1. Savokos
6. Siame Aprase vartojamos sagvokos:

6.1. Nacionalin¢ rinktiné — LSA sudaroma Lietuvos skvoSo rinktiné, atstovaujanti Lietuvai
oficialiose tarptautinése varzybose pagal lytj ir amZiaus grupg.
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6.2. Vyriausiasis treneris — asmuo, atsakingas uz nacionalinés rinktinés sportinj rengima, sudéti,
treniruoCiy ir varzyby planavima, treneriy Stabo darbo koordinavima.

6.3. Trenerio asistentas — vyriausiajam treneriui padedantis treneris, vykdantis jam pavestas
funkecijas ir dirbantis pagal LSA patvirtintus planinius dokumentus.

6.4. Jaunimo rinktiné — nacionaliné rinktiné, sudaryta i§ tam tikro amzZiaus grupés (pvz. Ull,
U13, U15, U17, U19) sportininky. Konkrecias amziaus grupes tvirtina LSA valdyba,
atsizvelgdama ] tarptautiniy organizacijy reikalavimus.

I1I. Treneriy skyrimo principai

7. Nacionaliniy rinktiniy treneriy skyrimas grindziamas §iais principais:

skaidrumas ir aiski atsakomybe;

objektyvis ir i§ anksto zinomi reikalavimai kandidatams;
kvalifikacijos, patirties ir reputacijos vertinimas;

interesy konflikty vengimas ir atviras jy deklaravimas;

o O O O O

saugios ir pagarbiomis nuostatomis paremtos sporto aplinkos uztikrinimas, ypac
dirbant su vaikais ir jaunimu.

8. Nacionaliniy rinktiniy vyriausieji treneriai paprastai skiriami vieSos atrankos (konkurso)
biidu. Atranka laikoma vieSa, kai:

skelbimas apie atranka paskelbiamas LSA interneto svetaingje;
informacija apie atrankg iSsiun¢iama LSA nariams ir klubams el. pastu;
atrankos terminas ne trumpesnis kaip 10 kalendoriniy dieny nuo skelbimo
paskelbimo dienos.

9. Jeigu dél objektyviy priezasciy (labai nedidelé kandidaty bazé, specifinés varzybos, laiko
trikumas) konkurso organizuoti nejmanoma, LSA prezidentas gali teikti valdybai
konkrecig kandidatiirg be vieSo kvietimo. Tokiu atveju protokole turi buti aiskiai
nurodytos priezastys, kodél pasirinktas toks sprendimo kelias.

10. Vyriausieji treneriai skiriami apibréztam laikotarpiui (paprastai 2—4 mety ciklui),
numatant kasmetinj jy veiklos vertinimg. Pasibaigus laikotarpiui, gali buti skelbiamas
naujas konkursas arba pratgsiamas bendradarbiavimas, jei tam pritaria LSA valdyba.

IV. Reikalavimai kandidatams

11. Kandidatas j nacionalinés rinktinés vyriausiojo trenerio pareigas paprastai turi atitikti
Siuos reikalavimus:
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11.1. Turéti galiojanCig sporto trenerio kvalifikacijg ir (ar) licencija, atitinkancig Lietuvos

Respublikos teisés akty reikalavimus.
11.2. Turéti praktinés skvoSo trenerio ar instruktoriaus darbo patirties, pageidautina — darbo su

atitinkamo lygio ir amZiaus sportininkais.

11.3. Gebéti planuoti ir organizuoti sportininky rengimg: sudaryti treniruociy planus, organizuoti
stovyklas, derinti kalendorius su klubais ir tarptautinémis varzybomis.

11.4. Biiti susipazinusiam su skvosSo taisyklémis, tarptautiniy organizacijy reikalavimais, varzyby

struktiira ir reitingy sistema.
11.5. Neturéti galiojanciy drausminiy nuobaudy uz antidopingo, etikos, saziningo zaidimo, vaiky

saugumo ar manipuliavimo varZybomis pazeidimus.
11.6. Gebéti konstruktyviai bendradarbiauti su LSA, klubais, sportininky asmeniniais treneriais,
tévais ir kitais proceso dalyviais.

12.

13.

Jaunimo rinktiniy vyriausiesiems treneriams papildomai svarbu:

patirtis dirbant su vaikais ir paaugliais;

supratimas apie vaiky fizinj ir psichologinj vystymasi;

gebéjimas suderinti rezultaty siekima su ilgalaikiu sportininky ugdymu ir sveikata.
Reikalavimus treneriy asistentams LSA gali nustatyti Siek tiek lankstesnius, taciau jiems
taip pat taikomi reputacijos, etikos ir saugios aplinkos reikalavimai.

V. Vyriausiojo trenerio skyrimo tvarka

Inicijavimas ir atrankos paskelbimas

14.

15.

16.

17.

Sprendimg dél nacionalinés rinktinés vyriausiojo trenerio skyrimo ar keitimo inicijuoja
LSA prezidentas, atsizvelgdamas j:

strategini LSA plang ir auksto meistriSkumo programy ciklus;

treneriy kadencijas ir veiklos vertinima;

arté¢janciy tarptautiniy varzyby kalendoriy.

LSA prezidentas teikia valdybai sitilyma:

skelbti viesg atranka (konkursg) konkrecios rinktinés vyriausiojo trenerio pareigoms;
nurodo pagrindinius reikalavimus kandidatams, atrankos kriterijus ir atrankos terming.
LSA valdyba sprendimu pritaria atrankos paskelbimui arba pateikia pastabas, kurias
prezidentas jvertina, koreguodamas skelbimo salygas.

Patvirtinus atrankos salygas, LSA:

skelbia atrankos skelbimg LSA interneto svetaingje;

iSsiuncia informacijg LSA nariams, klubams ir treneriams el. pastu;

esant galimybei, paviesina informacija LSA komunikacijos kanaluose (socialiniai tinklai
ir pan.).
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2. Kandidaty teikimas ir atranka

20.

. Kandidatai (ar juos siiilantys klubai, treneriy grupés, komitetai) per skelbime nurodyta

laika pateikia:

gyvenimo apraSyma (CV);

informacija apie trenerio kvalifikacijg ir patirtj;

trumpa rinktinés darbo vizijg ir pagrindines planuojamas kryptis;
kitg atrankos skelbime prasomg informacija.

. Kandidaty paraiSkas surenka ir susistemina LSA administracija ar LSA prezidento

paskirtas atsakingas asmuo.
Kandidaty tinkamumg prezidentas gali i§ anksto aptarti su treneriy bendruomenés
atstovais, techniniais konsultantais ar kitais LSA veikloje dalyvaujanciais specialistais.

3. Kandidaty vertinimas ir sprendimas

21.

Kandidatiiras svarsto ir vertina LSA valdyba, dalyvaujant LSA prezidentui. Vertinant
atsizvelgiama j:

trenerio kvalifikacijg ir darbo patirtj;

pateikta rinktinés darbo vizijg ir planus;

reputacijg ir elgesio standartus;

gebéjimg bendradarbiauti su klubais, zaidéjais ir LSA.

LSA prezidentas valdybai teikia konkrec¢ig kandidato kandidatiirg ar kandidaty sarasg su trumpu
pristatymu ir savo sitilymu, kuris kandidatas, jo nuomone, geriausiai atitinka rinktinés poreikius.

22.

24.

25.

26.

LSA valdyba balsy dauguma priima sprendima:

pritarti prezidento teikiamai kandidatiirai (ar vienai i jy);

nepritarti teikiamai kandidatiirai ir pavesti prezidentui skelbti naujg atranka ar teikti kitus
kandidatus.

Gaves LSA valdybos pritarima, LSA prezidentas priima galutinj sprendimg dé¢l trenerio
skyrimo ir inicijuoja sutarties ar susitarimo dél bendradarbiavimo sudaryma.

Jeigu kandidatu i vyriausiojo trenerio pareigas yra LSA prezidentas ar valdybos narys,
jis:

i§ anksto deklaruoja interesy konflikta;

nedalyvauja svarstyme ir balsavime dé¢l savo kandidatiiros;

su juo sudaroma sutartj LSA vardu pasiraso kitas LSA valdybos igaliotas asmuo (pvz.
viceprezidentas ar kitas valdybos narys).

Sprendimas dél vyriausiojo trenerio skyrimo protokoluojamas LSA valdybos posédyje, o
informacija apie paskirtg trenerj paskelbiama LSA interneto svetainéje.
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VI. Treneriy asistenty skyrimas

27. Vyriausiasis treneris, suderings su LSA prezidentu, gali teikti LSA valdybai sitilymus dél

treneriy asistenty. Kandidatams taikomi Siame Aprase numatyti reikalavimai, kiek tai
pagrista jy pareigomis.

28. LSA wvaldyba, jvertinusi siiilymus, priima sprendimg pritarti ar nepritarti siilomoms

asistenty kandidatiiroms. Gavus pritarima, asistentus skiria LSA prezidentas.

29. Sprendimai dél ilgesniam laikotarpiui skiriamy treneriy asistenty protokoluojami ir, esant

poreikiui, vieSinami LSA interneto svetainéje kartu su informacija apie rinktinés Staba.

VII. Treneriy pareigos ir atsakomybé

30. Nacionaliniy rinktiniy vyriausieji treneriai yra atsakingi uz:

“ o 6 o6 o o o

rinktinés sportinio rengimo plany parengimg ir jgyvendinima;

rinktinés sudéties formavimag pagal LSA patvirtintg zaidéjy atrankos tvarka;
bendradarbiavimg su sportininky klubais ir jy treneriais;

saugios, pagarbiomis nuostatomis paremtos aplinkos uZztikrinima;
antidopingo, etikos, saziningo zaidimo reikalavimy laikymasi;

ataskaity LSA teikimg po stovykly ir pagrindiniy varzyby.

. Treneriai privalo laikytis LSA jstaty, Sio Apraso, LSA etikos ir elgesio taisykliy,

antidopingo ir kity taikomy reglamenty.

VIII. Veiklos vertinimas ir kadencijos nutraukimas

32.

Bent karta per metus LSA valdyba, dalyvaujant LSA prezidentui, apzvelgia rinktiniy
treneriy veikla, atsizvelgdama j:

sportiniy rezultaty dinamika ir realy Lietuvos skvoSo pajéguma;

sportininky meistriSkumo ir rinktiniy brandos augima;

bendruomenés, kluby ir sportininky griztamajj rysj;

LSA dokumenty ir susitarimy laikymasi.

. Treneris gali biiti atSauktas i§ pareigy anksciau, nei baigiasi jo kadencija, LSA prezidento

teikimu ir LSA valdybai pritarus, jei:

Siurksciai pazeidzia etikos, antidopingo, vaiky saugumo ar kitus svarbius reikalavimus;
sistemingai nevykdo savo pareigy ir nesilaiko suderinty plany;

formuoja konflikting, pasitikéjimo ir saugumo neatitinkancig aplinka;

atsiranda kitos esminés aplinkybés, dél kuriy testi bendradarbiavimg nebejmanoma.

. Nutraukus bendradarbiavimg anksciau laiko, LSA prezidentas, pritarus valdybai, gali

paskirti laikingjj vyriausigji trenerj iki naujo trenerio skyrimo pagal Siame ApraSe
nustatyta tvarka.
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IX. Baigiamosios nuostatos

35. Sj Aprasa tvirtina LSA valdyba. Apraas gali bati tikslinamas ir pildomas LSA valdybos
sprendimu, derinant su LSA strateginiais dokumentais ir aktualiais teisés aktais.

36. Patvirtintas Aprasas skelbiamas LSA interneto svetaingje ir taikomas visiems LSA
vykdomiems nacionaliniy rinktiniy formavimo ir treneriy skyrimo procesams.

LSA Prezidentas Laurynas Minkus
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